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Introduccion

El contexto social actual, se caracteriza por cambios acelerados en los
diferentes dmbitos: econémico, cientifico, tecnolégico y politico, lo
que nos exige reforzar los programas de formacion técnica operativa
de los recursos humanos involucrados en los programas de

construccion.

Estableciendo estandares de calidad a nivel nacional bajo el esquema
del modelo de competencia laboral.

SEP INSTITUTO NACIONAL DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA



http://images.google.com/imgres?imgurl=http://www.ingenieria.unam.mx/~posgradoingcivil/poster_facultad.jpg&imgrefurl=http://www.ingenieria.unam.mx/~posgradoingcivil/principal.htm&h=392&w=517&sz=92&hl=es&start=13&tbnid=4zyfmiLCrbTy0M:&tbnh=99&tbnw=131&prev=/images%3Fq%3DTECNOLOGIA%2BEN%2BLA%2BCONSTRUCCION%26gbv%3D2%26hl%3Des
http://images.google.com/imgres?imgurl=http://www.asif.org/images/SMA_2Audimuseum.gif&imgrefurl=http://www.asif.org/fichasocio.php%3Fid_socio%3D148&h=302&w=300&sz=60&hl=es&start=351&tbnid=vb3JlQoLR_A40M:&tbnh=116&tbnw=115&prev=/images%3Fq%3DTECNOLOGIA%26start%3D340%26gbv%3D2%26ndsp%3D20%26hl%3Des%26sa%3DN
http://images.google.com/imgres?imgurl=http://ociointernet.files.wordpress.com/2008/04/tecnologia1.jpg&imgrefurl=http://ociointernet.wordpress.com/2008/04/11/las-profecias-de-ray-kurzweil/&h=924&w=956&sz=143&hl=es&start=1&tbnid=g9xRa6q7WTogNM:&tbnh=143&tbnw=148&prev=/images%3Fq%3DTECNOLOGIA%26gbv%3D2%26ndsp%3D20%26hl%3Des%26sa%3DN
http://globalizacion.ecoportal.net/var/storage/images/objetos_relacionados/globalizacion/179254-1-esl-ES/globalizacion1_large.jpg

us INIFED

Objetivo

Es coadyuvar al fortalecimiento técnico y
administrativo de las instituciones,
fomentando que el recurso humano

que se desempena cuente con los conocimientos, destrezas,
habilidades y actitudes que las responsabilidades y funciones
demandan, en beneficio de las instalaciones escolares.
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Proceso de evaluacion en competencias laborales

CANDIDATO PROCESO DE EVALUACION
EVALUACION EVALUACION

INTEGRACION DEL EMISION DEL
PORTAFOLIO DE JUICIO DE
EVIDENCIAS COMPETENCIA

SOLICITUD Y
AUTODIAGNOSTICO

ORIENTACION
AL CANDIDATO

- REVISION DEL FAVORABLE
AUTODIAGNOSTICO

CURSO DE
CAPACITACION

TRAMITE Y | | . | REVISION DEL |
EMISION DEL Dgfg%ﬁiﬁ:‘“ < . PORTAFOLIO DE ' .
CERTIFICADO \ ‘ EVIDENCIAS |
ORGANISMO CERTIFICADOR

COMPETENTE

INSTITUTO NACIONAL DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA




us INIFED

Proceso de evaluacion en competencias laborales

Autodiagnostico

En esta fase el candidato se autoaplica un instrumento que le
permite determinar su nivel de competencia y desempeno conforme
a las exigencias de la Norma Técnica de Competencia Laboral,
identificando sus fortalezas y areas de mejora. Del resultado de éste,
se decide si la persona es candidato a evaluacion o es necesario
reforzar con asesoria o capacitacion.
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Proceso de evaluacion en competencias laborales

Capacitacion

Esta se orienta hacia las areas de mejora de los candidatos y los
requisitos de la Norma, para propiciar los conocimientos vy

habilidades que faciliten la evaluacién y posterior certificacion.
—*— ol i
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Proceso de evaluacion en competencias laborales

Evaluacion

En esta fase se evaldan los conocimientos, las
habilidades,  destrezas y  actitudes laborales
desarrolladas por el candidato, a través de revisar las
evidencias que entregue a su evaluador con el fin de
determinar si es competente, o aun no competente
en la funcién laboral.
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Proceso de evaluacion en competencias laborales

Componentes de la evaluacion

= Plan de Evaluacion: Es acordar entre el candidato y el
evaluador el como, y qué tendra que hacer y cuando tendra
que entregar la informacién o evidencias.

= Portafolio de Evidencias: Es la integracién de las
evidencias que genera el candidato durante la evaluacion.

= Juicio de Competencia: Es el dictamen o resultado final de
la evaluacion realizada al candidato conforme a la norma de

referencia.
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Proceso de evaluacion en

competencias laborales
Certificacion
Una vez establecido el juicio de “Competente” el INIFED

gestiona la validacion del dictamen y solicita la emisién del
certificado de competencia, al Organismo Certificador.
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Beneficios de la certificacion:
Para el trabajador:

= Desempenio laboral bajo estandares nacionales de calidad

= Perfil acorde a las necesidades y demandas del
sector de la industria de la construccién

= Reconocimiento nacional de su competencia

= Crecimiento profesional
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Beneficios de la certificacion:
Para la organizacién:

* Desarrollo del nivel competitivo del personal

= Mejora la productividad

= Estandarizacién de los criterios en el desarrollo de la funcién
= Capacitacion especifica a la funcion laboral

= Complemento de los sistemas de gestion de calidad
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Caracteristicas de la NTCL Analisis de Precios Unitarios

La estructura de la NTCL de andlisis de precios unitarios
consta de dos unidades:

= Elaborar el presupuesto de la obra y

= Ajustar los precios unitarios de los conceptos de obra
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Norma Técnica de Competencia Laboral

Determinar el catilogo de conceptos de
obra

h

Determinar el costo directo de los
conceptlos de obra

s J

_| Elaborar el presupuesto

de la obra
_ | Determinar el factor de sobrecosto de
o la obra
Anilisis de Precios | Determinar el presupuesto de obra
Unitarios

Determinar los precios unitarios
susceptibles de ajuste

L 4

Ajustar los precios
> unitarios de los
conceptos de obra

Determinar el ajuste a los precios
unitarios

L 4
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¢Quién se puede evaluar - certificar?

El acceso a la evaluacion es libre y voluntaria para todas las
personas interesadas que realizan actividades en el sector de
la construccién de espacios educativos.

= Analistas de costos
= Residentes de obra
s Proyectistas

= Contratistas
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Requisitos para solicitar la evaluacion:

= Copia de identificacién oficial
= Copia del CURP

= Curriculum

= Fotografias tamano infantil

= |lenar solicitud
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Informes:

Lic. Carlos Bocanegra Pena
Gerente de Calidad, Formacién y Certificacién

carlosb@inifed.gob.mx

C. P. Maria Guadalupe Olivares Garcia
Subgerente de Calidad

golivares@inifed.gob.mx

Lic. Lydia Yolanda Escamilla Morales
Coordinadora de Innovacién

lescamilla@inifed.gob.mx

Teléfono: (0155) 54 80 47 42 Ext. 1780
Fax: (0155) 54 80 47 oo Ext. 1912
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